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 تأثیر به‌کارگیری تفکر طراحی 
 در برنامه درسی کار و فناوری 

روی عادتهای ذهنی دانش‌آموزان

پژوهش حاضر با هدف تعیین اثربخشــی آموزش برنامه درسی کار و فناوری با تأکید بر رویکرد 
تفکر طراحی بر عادتهای ذهنی دانش‌آموزان انجام شــده است. روش پژوهش شبه‌آزمایشی 
باطــرح پیش‌آزمون ـ پس‌آزمون با گروه کنترل بود. جامعه آماری پژوهش را همه دانش‌آموزان 
دختر شهرستان بهارستان در سال تحصیلی 1400-1399 تشکیل داده‌اند. نمونه‌گیری به شیوه 
در دســترس به شکل گروههای طبیعی به تعداد 120 دانش‌آموز از 6 کلاس بوده است. دو کلاس 
پایه هفتم، دو کلاس پایه هشــتم و دو کلاس پایه نهــم در دو گروه آزمایش و کنترل هرکلاس 
20 دانش‌آموز قرارگرفتند. داده‌ها از طریق پرسشــنامه عادتهای ذهنی کاستا و کالیک )2000( 
گردآوری شــده و پایایی آن با آلفای کرونباخ محاسبه و با درصد 0/85 مورد تأیید قرار گرفته 
است. دوره آموزش مبتنی بر تفکر طراحی 12 جلسۀ 35 دقیقه‌ای روی گروه آزمایش اجرا شده 
است. داده‌ها با آزمون تحلیل کوواریانس بررسی شده است و یافته‌ها نشان می‌دهند که آموزش 
مبتنی بر تفکر طراحی بر افزایش عادتهای ذهنی مؤثر است. به‌طورکلی به‌کارگیری ظرفیت تفکر 
طراحی در آموزش کار و فناوری، می‌تواند در میان دانش‌آموزان زمینۀ مطلوبی را برای شکل‌گیری 
و تقویــت توانایی ایجاد عادات ذهنی مثبت همانند حل مســئله و تفکر خلاق، تفکر انتقادی، 
فراشناخت، یادگیری مادام‌العمر، انعطاف‌پذیری در رفتار وتفکر، همدلی و درک متقابل فراهم کند.

کلید واژگان:  تفکر طراحی، عادتهای ذهنی، کار و فناوری
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 مقدمه

جهان متغیر و متقاضی قرن بیست‌وکی‌م نه تنها به آموزش دانش نیاز دارد، بلکه به پرورش مهارتهای 
ویژه شایســتگیهای رفتاری و فكری نیاز دارد )کاســتا و کالکی1، 2008؛ ار2016،2؛ پینک3،  تفكر و به‌
2006؛ ون تاندر4 و همکاران، 2021(. جهان با چالشهای جهـــانی به هم پـیوستـــه‌ای روبه‌روست که 
نیاز به راه‌حلهای جهانی دارد. بنابراین ضروری است که تـدریس فراتر از رشد افرادی باشد که می‌توانند 
بخوانند، بنویســند و حساب کنند. آماده‌سازی چنین افرادی که قادر به برآوردن خواسته‌های شناختی 
برای حل مشکلات پیچیده‌اند، مستلزم تغییراتی در شیوه آموزش برنامه‌های درسی از جمله برنامه درسی 
کار و فناوری است. از این‌رو برای این تغییر تدریس باید نوآورانه باشد، ایده‌آلهای جهانی را در نظر بگیرد، 
مسئله فعال ایجاد کند و برای همه قابل دسترس باشد )بارل5، 2010؛ کاستا و کالکی، 2008؛ ار، 2016؛ 

گاردنر6، 2006؛ سردیوکوف7، 2017(. 
برنامه درســی کار و فناوری از سال 1392 با هدف کســب مهارتهای عملی برای زندگی کارآمد و 
بهره‌‌ور در نظرگرفته شــده ‌است که شایســتگیهای این حوزه در هم تنیده با دیگر حوزه‌های تربیت و 
یادگیــری دوره آموزش عمومی به‌صورت عینی و از طریق تجربه در محیطهای یادگیری واقعی و متنوع 
کســب خواهد شــد. برنامه درســی کار و فناوری زمینه را با توجه به علایق و تواناییها‌ی دانش‌آموزان 
مســیرهای تحصیلی، حرفه‌ای و شــغلی فراهم می‌کند )برنامه درسی ملی،1391(. جایگاه و اهمیت  در‌
برنامه درسی در تجهیز دانش‌آموزان به کسب مهارتهای عملی برای بهبود نقش دانش‌آموزان در حکم  این‌
شهروندانی کارآمد مشخص است، اما نتایج پژوهشها نشان داد که این برنامه درسی با مشکلاتی همانند 
تدوین و ســازماندهی نامناسب محتوا، استفاده از روشــهای تدریس ناکارآمد و سنتی، نبود نظام جامع 
ارزیابی، نبود امکانات و تجهیزات، عدم حمایت عوامل اجتماعی و فرهنگی، کمبود زمان و نبود مقدمات و 
شرایط اولیه اجرای آموزش برنامه درسی کار و فناوری روبه‌روست )ابوالحسنی و همکاران، 1400؛ حسنی 

و همکاران، 1395؛ ابراهیمی، 1395 و شاهواری، 1394(
 با توجه به چالشــها و مشکلات مطرح شده در اجرای برنامه درسی کار و فناوری و با در‌نظر داشتن
نیاز جامعه و تأکید اســناد بالادســتی به توسعه شایستگیهای رفتاری و فكری، اکنون وقت آن است که 
 هم‌ةاین موارد را کنار هم جمع کنیم تا با به‌کارگیری روشــی نوین در اجرا و تدریس این برنامه درسی
بتوان به‌صـورت هـمزمان چالشهـا را بـرطرف کـرد و عادتـهای ذهنی را به‌مثابه کیی از مهارتهـای نرم 

1. Costa & Kallick
2. Eyre
3. Pink
4. Van Tonder 
5. Barell
6. Gardner
7. Serdyukov



 تأثیر به‌کارگیری تفکر  طراحی 
 در برنامه درسی کار و فناوری 

روی عادتهای ذهنی دانش‌آموزان

33

  زهرا ابوالحسنی  دکتر مرضیه دهقانی
  دکتر محمد جوادی‌پور  دکتر کیوان صالحی

31 دکتر نسرین محمدحسنی
 - 4

5

ë شمارة ë 4 شمارة‌پیاپی 160
ë سال‌چهلم ë ‌زمستان1403

2
)هندریان1 و همکاران، 2017( و مورد نیاز برای عصر حاضر بهبود بخشــید. در همین راستا مطالعات و 
بررسیها نشــان داده‌اند که »تفکر طراحی«2 مفهومی جدید و پیشرو در آموزش است که توانایی بهبود 
بخشــیدن و تقویت عادتهای ذهنی را در برنامه درسی کار و فناوری دارد )داگر1988،3 و هنرکیسن4 و 

همکاران، 2020(.
دان و مارتین5 )2006( تفکر طراحی را فرایندهای شناختی توصیف می‌کنند که طراحان از آن بهره 
می‌گیرند. به‌طورکلی تفکر طراحی به‌منزلۀ توانایی ترکیب همدلی، خلاقیت و عقلانیت در تجزیه‌و‌تحلیل 
و متناسب کردن راه‌حلها برای زمینه‌های خاص در نظر گرفته می‌شود. تفکر طراحی راهبرد‌های تدریس 
چندرشــته‌ای تیمی است که منجر به استفاده از همه دیدگاهها می‌شود )براون6، 2008؛ دان و مارتین، 
2006 و لیندبرگ7 و همکاران، 2010(. در واقع تفکر طراحی نوعی روش تدریس است که هدف آن تولید 
ایده‌های جدید و کشف راه‌حلهای نو برای جایگزینی انتخاب میان گزینه‌های موجود است )بکمن و بری8، 
 2007(. فعالیتهای تفکر طراحی به‌عنوان کی فرایند اصلی در آموزش فناوری در نظر گرفته می‌شــوند
 )انجمن بین‌المللی آموزش فناوری9، 2002(، که در بیشــتر موارد از طراحی به‌عنوان راهبرد آموزشــی
در آموزش فناوری استفاده شده‌ است )بورگهارت و هکر10، 2004(. به‌کارگیری روشهای تدریس‌ سنتی 
موجب می‌شود که دانش‌آموزان بدون مهارتهای نوآوری لازم، تفکر انتقادی و قدرت حل مسئله، مدرسه را 
 ترک ‌کنند )واگنر11، 2008(. این در حالی است که روند اجرای تفکر طراحی دانش‌آموزان را قادر می‌سازد
 که مهارتهای حل مسئله و تفکر انتقـادی را بیان، اجـرا و رشد دهند )دینر و م‌ککریری -  کلرت12، 2018(.
ســویی هم نبود امکانات برای اجرای مناســب برنامه درســی کار و فناوری ضرورت به‌کارگیری تفکر  از‌
طراحی را مشــخص‌تر می‌کند، چراکه در این‌روکیرد به امکانات و لوازمی ساده‌ برای ساخت نمونه اولیه 
نیاز است )مدرسه استنفورد13، 2010(. موارد شرح داده شده نشان می‌دهد که تفکر طراحی ممکن است 
پتانسیل رفع بخشی از چالشهای مطرح شده در برنامه درسی کار و فناوری را دارد و مهارتهای پیچیده 
شــناختی، اجتماعی و ارتباطی را به‌منزلۀ بخشی از تجربیات دوره متوسطه برای توسعه عادتهای ذهنی 

گسترش دهد )کلودنر14 و همکاران، 1996(. 

1. Hendrian 
2. Design thinking
3. Dugger
4. Henriksen
5. Dunne & Martin
6. Brown
7. Lindberg 
8. Beckman & Barry
9. International Technology Education Association
10. Burghardt & Hacker
11. Wagner
12. Deaner & McCreery-Kellert
13. d.school
14. Kolodner 
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 عادات ذهنی از متغیرهای مهم مربوط به جنبه‌های احساســی و شــناختی تفکر است. تمرین آنها
 به‌منظــور ایجاد مهارتهــای گوناگون تفکر بــرای افراد ضروری اســت. عادت ذهنی یــک فرد خاص

به‌این‌معناست که او سبک تفکر خاصی را بر سایر الگوها ترجیح می‌دهد و همچنین به تنظیم شیوه‌های 
تفکــر فرد و ایجاد آنها کمــک می‌کند )ابراهیم1 و همکاران،2021(. در واقــع به عادات ذهنی به‌عنوان 
نگرشها یا رفتارهای تفکری نگاه می‌شود که بر نحوه برخورد افراد با موقعیت حل مسئله تأثیر می‌گذارد 
)چن2021،2(. از نظر کاســتا و کالکی )2008(، عادات ذهنی ترکیبی از رفتارهای هوشمند، فرایندهای 
شناختی و مهارتهای تفکر است که می‌تواند برای سازماندهی یادگیری در محیطهای حرفه‌ای یا تحصیلی 
به‌کار گرفته شود. در نتایج تعداد زیادی از مطالعات تأکید شده است که عادات ذهنی باید در برنامه‌های 
درسی گوناگون ادغام شوند تا به یادگیرندگان در تنظیم خودیادگیری یا یافتن راه‌حل در محیط واقعی 

کمک کنند )لیپارد3  و همکاران، 2019 و هیو و چئونگ4، 2011(.
راســتا چندین پژوهش مرتبط با عادات ذهنی انجام شــده اســت که این مطالعات نشان  همین‌ در‌
می‌دهند که می‌توان عادتهای ذهنی را در درســهای متفاوت رشــد و توسعه داد و از طریق این درسها 
 می‌توان عادات ذهنی را شــکل داد یا تقویت کرد )وان تانــدر  و همکاران، 2021(. در مطالعه یانداری5

مسئله  و همکاران )2019( تأکید شــده اســت که عادات ذهنی را می‌توان به‌مثابه تأثیر بر مهارت حل‌
 تفسیر کرد. همچنین تحقیقات سیریاتی6 و همکاران )2010( حاکی از آن بود که ارزیابی تکوینی منجر
زمینة این، مشخص شد که عادات ذهنی را می‌توان آموخت. در‌ بر‌ ایجاد عادات ذهنی می‌شــود. علاوه‌  به‌
تفکر طراحی، هنرکیسن و همکاران )2020(،  به این نتیجه دست یافتند که مهارتهای تفکر در طراحی 
 ممکن اســت عــادات ذهنی را ایجاد کند و آمــوزش تفکر طراحی توانایی ایجاد عــادات ذهنی مثبت
مسئله و فکر خلاق را دارد. در ادامه آرندا7 و همکاران )2020(، اظهار داشتند که دانش‌آموزان با  مثل حل‌
به‌کارگیری تفکر طراحی از حالت تفکر مرتبه بالاتری استفاده می‌کردند که در همین راستا نتایج پژوهش 
هدیانتو و فیرداس8 )2020( نشان داده که از یادگیری خودتنظیمی، عادت ذهنی و خلاقیت می‌توان به‌منزلۀ 
 پیش‌بینی‌کننده مهارتهای تفکر مرتبه بالا9 اســتفاده کرد. همچنین نتایج پژوهش گومان -‌کوئینتانیلا10

و همکاران )2020(، نشان داد که کار تیمی، حل مسئله و خلاقیت در عملکرد اولیه و نهایی دانش‌آموزان 
با به‌کارگیری تفکر طراحی متفاوت است. 

1. Ibrahim 
2. Chen
3. Lippard
4. Hew & Cheung 
5. Yandari
6. Sriyati
7. Aranda
8. Hodiyanto & Firdaus
9. Higher-Order Thinking Skills (HOTS)
10. Guaman-Quintanilla
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 پژوهشــها نشــان می‌دهند کــه فرایند تفکر طراحی، توســعه عــادات ذهنــی را تقویت می‌کند
)دکیرز1، 2005(. عادات ذهنی منجر به توســعه مهارتهایی مانند حل مسئله، تفکر انتقادی و خلاقانه، 
ابهام و پیچیدگی، ادغام مجموعه مهارتهای متعدد و کار با دیگران می‌شــود )دکیرز، 2005(.  برخورد با‌
همچنین عادتهای ذهنی به توســعه انســان در زمینه‌های گوناگون شناختی، جسمی و ارتباطی کمک 
واقع عادتهای ذهنی از عوامل مهم شــرایط فردی هســتند که بر یادگیری تأثیر می‌گذارند  می‌کنند. در‌
)هندریان و همکاران، 2017(. همچنین با در نظر گرفتن پژوهشــهای انجام شده اهمیت برنامه درسی 
کار و فناوری مشخص شده و نتایج حاکی از آن است که چالشها و مشکلاتی در اجرای این برنامه درسی 
وجود دارد )ابوالحسنی و دهقانی، 1399؛ حسین‌زاده نباتی و همکاران، 1399؛ پیری و همکاران، 1396؛ 
حالی‌که  عزتی و واحدی، 1396؛ حســنی و همکاران، 1395؛ ابراهیمی، 1395 و شاهواری، 1394(. در‌
ویژگیهای مطلوب عادات ذهنی و تفکر طراحی توجه مربیان، پژوهشــگران و سیاستگذاران را به اهداف 
پرورش )شامل ارتقای توانایی یادگیری دانش‌آموزان، ایجاد مهارت حل مسئله، تفکر خلاق  و‌ مهم آموزش‌
و انتقادی، یادگیری مادام‌العمر و عادتهای مؤثر و مفید( جلب کرده‌است، لذا دانش‌آموزانی که این ویژگیها 
را دارند از نظر عاطفی‌اجتماعی متعادل و از نظر تحصیلی در کلاس درس موفق‌اند )وایزبرگ2 و همکاران، 
2015؛ چنگ3، 2011(. بنابراین ضرورت دارد که به پرورش عادتهای ذهنی با به‌کارگیری روشهای نوین 
کاربردی همانند تفکر طراحی توجه ویژه شود. همچنین نتایج پژوهشها نشان‌دهندۀ امکان آموزش تفکر 
 طراحی در برنامه درسی کار و فناوری و تأثیرات مثبت تفکر طراحی در حیطه‌ها و حوزه‌های متفاوت یادگیری
روی دانش‌آموزان است. این در حالی است که پژوهشی در داخل کشور در حیطه آموزش تفکر طراحی و 
 سنجش اثربخشی آن روی مؤلفه‌هایی چون عادتهای ذهنی انجام نشده است. با توجه به این خلأ پژوهشی،

مطالعه حاضر در‌صدد پاسخگویی به سؤال زیر بوده است: 
 آیا آموزش تفکر طراحی روی عادتهای ذهنی دانش‌آموزان در برنامه درســی کار و فناوری مؤثر 

است؟ 

 روش پژوهش

 پـژوهش حـاضر مطالعـــه‌ای شبه‌آزمـایـشی اسـت کـه در آن از طـرح پـیش‌آزمون -  پـس‌آزمون
با گروه کنترل استفاده شده است. در این پژوهش آموزش کار و فناوری با توجه به روکیرد تفکر طراحی 
متغیر مســتقل و عادتهای ذهنی به‌عنوان متغیر وابسته و سن، پایه تحصیلی، جنسیت به‌عنوان متغیر 
نظر گرفته ‌شــده است. جامعه آماری پژوهش را همه دانش‌آموزان دختر )دوره اول متوسطه(  کنترل در‌
شهرســتان بهارستان واقع در استان تهران، در سال تحصیلی 1400-1399 تشیکل داده بودند. از میان 

1. Dakers
2. Weissberg
3. Cheng
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 اعضای جامعه 120 نفر پس از بررســی ملاکهای ورود به مطالعه با اســتفاده از نمونه‌گیری در دسترس
 به شــکل طبیعی انتخاب شــدند و در دو گروه آزمایش و کنترل قرار گرفتند. در این‌روش نمونه‌گیری
از میان کلاسهای کی مدرسه که در اختیار پژوهشگر قرار داشت، کلاسها و دانش‌آموزانی انتخاب شدند 
که دارای ملاکهای ورود به مطالعه شــامل پایۀ تحصیلی هفتم، هشــتم و نهم، دختران 12 تا 15 سال، 
عدم‌مردودی در ســالهای گذشته، تمایل به مشــارکت در پژوهش، داشتن موبایل و تبلت برای دریافت 
دریافت آموزش تفکر  آموزش مجازی در دوران کرونا، توانایی خرید بسته اینترنت برای انجام مطالعه، عدم‌
دریافت هرگونه آموزش و مداخلۀ پژوهشی در سه ماه گذشته بودند و ملاکهای خروج از  طراحی و عدم‌

همکاری دانش‌آموز با گروهها و فعالیتهای تعیین‌شده بود.  مطالعه عدم‌
برای انجام دادن این پژوهش در مرحله اول با مدیر مدرسۀ منتخب هماهنگی به عمل آمد، پس از آن 
پرسشنامه عادات ذهنی اجرا شد، سپس دانش‌آموزان دختر انتخاب شده در شش گروه 20 نفری شامل 
گروههای آزمایش و کنترل در هر پایۀ دوره اول متوســطه تقسیم شدند. گروههای آزمایش 12 جلسۀ 
دقیقه‌ای )هفته‌ای کی جلسه( از سوی پژوهشگر، تحت آموزش کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی  ‌35
حالی‌که گروه کنترل آموزشــی ندید. شایان ذکر است محتوای کتاب با روش سخنرانی  قرار گرفتند در‌
به گروه کنترل آموزش داده شد و در پایان درس، دانش‌آموزان کی کار عملی را با توجه به محتوا انجام 
دادند. به‌منظور تدوین برنامه آموزش برنامه درســی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی، پژوهشــها و 
برنامه‌های تفکر طراحی که قبلًا برای گروههای گوناگون انجام گرفته بود و همچنین مطالعات داخلی و 
خارجی در زمینه آموزش تفکر طراحی، بررسی و مطالعه شد. محتوای انتخاب شده برای آموزش مبتنی 
تن از دبیران برتر  بر تفکر طراحی شامل پودمان ساختمان و پوشاک بود. محتوای مورد‌نظر با کمک دو‌
برنامه درســی کار و فناوری و ســه تن از متخصصان علوم تربیتی مسلط به تفکر طراحی در قالب مدل 
تفکر طراحی مدرسه استنفورد شامل همدلی، تعریف مسئله، ایده‌پردازی، نمونه اولیه و ارزیابی طراحی 
شد که این برنامه از‌طریق شبکه مجازی شاد تدریس شد. خلاصه روند مداخله و فعالیتهای انجام شده 
تن از متخصصـان علـوم تربـیتی و دو دبـیر برتر کار و فنـاوری  جلسات آموزش که این برنامه را سه‌ در‌

در‌چند مرحله تعدیل و متناسب‌سازی کرده‌اند در جدول شماره 1 آورده شده‌ است.
 

 جدول 1.    شرح کلی جلسات آموزش کار و فناوری مبتنی تفکر طراحی                                                                                

 جلسه
 اول

در جلسه اول پس از گروه‌بندی، اصول اصلی تفکر طراحی و مراحل مدل مدرسه استنفورد مطرح شد. همچنین 
در مورد همدلی، مردم‌نگاری و برخی از ابزارها برای درک و مشــاهده صحبت شــد. کی تجربه کوتاه و مســئله 
طراحی برای آموختن روند تفکر طراحی به‌عنوان تکلیف به دانش‌آموزان داده‌ شد تا برای جلسۀ بعد انجام دهند. 

فرمهایی نیز برای درک و شناسایی مسئله در اختیار دانش‌آموزان قرار گرفت.
نکته: گروهها 6-4 نفری انتخاب شد. دانش‌آموزان برای انجام دادن فعالیت گروهی که در کلاس فرصت آن 

فراهم نبود، در بسترهای مجازی دیگر گروههای اختصاصی تشیکل دادند. 
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 جلسه 
دوم

بازخورد به‌کاری که دانش‌آموزان انجام داده بودند، صورت گرفت. هنگام بازخورد دادن مجدد مراحل تفکر طراحی 
مطرح شد تا دانش‌آموزان دقیقاً متوجه روش پرکردن فرمها و انجام دادن کار بشوند. 

 جلسه 
سوم

مسئله جدید طراحی با عنوان طراحی لباسی که قابلیت تغییر سایز داشته باشد، مطرح شد. برای اینکه این مسئله 
حل شود، دانش‌آموزان شروع کردند به همدلی با افراد مختلف تا بتوانند فرمهای تعریف مسئله را پر و ایده‌پردازی 

کنند و راه‌حل مناسب را بیابند. 

 جلسه 
چهارم

هر گروه با تعریف خاص خود از مسئلۀ طراحی، شروع به ایده‌پردازی کرد. سپس با بحث و گفتگو توانستند راه‌حل 
مدنظر گروه خود را انتخاب کنند. پس از انتخاب ایده، نمونه اولیه می‌بایست به‌صورت گروهی ساخته می‌شد، اما 
به‌دلیل شــرایط کرونایی دانش‌آموزان به‌صورت فردی با مشورت اعضای گروه راه‌حل انتخابی را روی نمونه اولیه 

پیاده کردند و در‌نهایت کار خود را ارزیابی و بازبینی کردند.

 جلسه 
پنجم 

در جلســه پنجم گروهها کار خود را ارائه و نحوه رسیدن به نتیجه را بیان کردند. در این مرحله گروههای دیگر 
کار‌گروه ارائه‌دهنده را با بیان نقاط قوت و ضعف، با هدف بهبود کار بررسی و نقد می‌کنند.

 جلسه 
ششم 

 با توجه به نتیجه جلســه پیش که نقد کار گروهها بود، در این جلســه نحوه نقد کردن و نقد شنیدن و برخورد
با نقد مطرح می‌شود. شایان ذکر است که در تمام مراحل معلم مانند کی مربی در کنار گروهها بوده و بازخورد 

لازم را داده است.

 جلسه هشتم 
تا دوازدهم

 در این جلسات مسئله دوم طراحی در زمینۀ طراحی نقشه ساختمان مطرح شد و باقی مراحل مانند مسئله قبل
انجام شد.

ابزار گردآوری داده‌ها پرسشنامه عادتهای ذهن کاستا و کالکی )2000( بود که از سال 2003 شبکه 
ملی مدارس اســترالیا آن را به‌عنوان ابزاری صریح برای بهبود محیط یادگیری در مدارس سراسر کشور 
برگزیده ‌اســت )برجس1، 2012(. این پرسشــنامه 16 گویه دارد که دارای پاسخهایی با مقیاس لکیرت 
ترتیب شامل پافشاری کردن، مدیریت  پنج درجه‌ای از1 )خیلی کم( تا 5 )خیلی زیاد( اســت. گویه‌ها به‌
احساســات و عمل، گوش دادن با درک و همدلی، تفکر انعطاف‌پذیر، فراشــناخت، تلاش برای دقت و 
درســتی، سؤال پرسیدن و حل مسئله، اســتفاده از اطلاعات گذشته، تفکر و برقراری ارتباط، گرد‌آوری 
استفاده از تمام حواس، به وجود آوردن و نوآوری، پاسخ با عدم اطمینان، ریس‌کپذیری مسئولانه،  داده با‌
یافتن شوخ‌طبعی، تفکر وابسته و یادگیری مداوم است. در ادامه آکدنیز و اکیجی2)2019(، این چارچوب 
را توسعه دادند و روایی سازه با استفاده از تحلیل عاملی اکتشافی )EFA( و پایایی آن با آلفای کرونباخ 
معادل α =0/97 به‌دســت آمده اســت )آکدنیز و اکیجی، 2019(. در پژوهش حاضر پایایی پرسشنامه 

عادتهای ذهنی با 16 گویه با آلفای کرونباخ 0/85 به‌دست آمده است.
رباي لیلحت دادهاهي بــه دتسآدمه در شخب یمک ژپوشه از رواه‌شي آامر یفیصوت مانند رفاواین، 

1. Burgess
2. Akdeniz & Ekici

 جدول 1.   )ادامه( 
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نیگنایم و ارحناف ادناتسارد و یمهن‌طــور از رواه‌شي آامر ایطابنتس از هلمج آزومن لیلحت وکوارسنای 
رباي هسیاقم رگوههای آزومدنیها پیش و پس از آومزش اافتسده دشه است. همچنین پیش از به‌کارگیری 
آزمون تحلیل کوواریانس ابتدا پیش‌فرضهای این ‌روش مانند نرمال بودن توزیع متغیر وابسته )استفاده از 
آزمون کولموگروف -  اســمیرنف(، کیسانی شیب خط رگرسیونی )استفاده از تعامل میان اثر گروه نمرات 
 پیش‌آزمون( و همگنی واریانســها )اســتفاده از آزمون لوین( با نرم‌افزار SPSS  نسخۀ 20 مورد بررسی

.)p >0/5( قرار گرفتند

 یافته‌های پژوهش
در جدول شمارۀ 2 یافته‌های توصـیفی )میانگین و انحراف معیار( مـربوط به نـمره عادتهای ذهـنی 

در پیش و پس‌آزمون برای گروههای پژوهش ارائه شده است.

 جدول 2.   شاخصهای توصیفی متغیر عادتهای ذهن در پیش‌آزمون و پس‌آزمون                                                                    

تعدادانحراف معیارمیانگینگروه

پیش‌آزمون عادتهای ذهنی

61/768/8260آزمایش

65/737/8360کنترل

پس‌آزمون عادتهای ذهنی

88/168/2960آزمایش

71/149/0460کنترل

 جدول شمارۀ 2 نشان‌دهنده افزایش میانگین مؤلفه عادتهای ذهن گروه آزمایش نسبت به گروه کنترل
از مرحله پیش‌آزمون تا پس‌آزمون است. 

پیش از تحلیل داده‌ها با روش تحلیل کوواریانس، پیش‌فرضهای آن بررسی شدند که نتایج نشان داد 
فرض نرمال بودن برای همۀ متغیرها بر اســاس آزمون کولموگروف- اسمیرنف، فرض برابری واریانسها 
برای همه متغیرها بر اســاس آزمون لوین و فرض همگنی شــیب خط رگرســیون برای همۀ متغیرها 
اســاس تعامل گروه و پیش‌آزمون برقرار بود )p >0/05(. در نتیجه با توجه به اینکه هر ســه مفروضه  بر‌
 برقرار اســت، به‌کارگیری تحلیل کوواریانس بلامانع اســت و نتایج تحلیــل کوواریانس عادتهای ذهنی

 در جدول شمارۀ 3 ارائه شده‌ است.
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 جدول 3.    نتایج آزمون تحلیل کوواریانس عادتهای ذهنی                                                                                                  

مجذور اتاسطح معناداریFمربع میانگینdfمجموع مجذوراتمنبع

508/7542254/3773/6380/00مدل تصحیح شده

0/34

7022/96517022/965100/4290/00عرض از مبدأ

36/721136/7210/5250/03پیش‌آزمون عادتهای ذهنی

483/0981483/0986/9080/00گروه

8181/74611769/929خطا

496378120کل

8690/500119کل تصحیح شده

اساس نتایج تحلیل کوواریانس در جدول شماره 3، آموزش کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی  بر‌
ســبب تغییر یافتن متغیرهای عادتهای ذهن در دانش‌آموزان شــده که با توجه به ضریب تأثیر می‌توان 

گفت که 34 درصد از تغییرات عادت ذهن ناشی از اثر آموزش مبتنی بر تفکر طراحی است.

  بحث‌و نتیجه‌گیری 
پژوهش حاضر با هدف تعیین اثربخشی آموزش برنامه درسی کار و فناوری با تأکید بر روکیرد تفکر 
طراحی بر عادتهای ذهنی دانش‌آموزان انجام شــده اســت. بر اساس نتایج حاصل از تحلیل کوواریانس 
می‌توان بیان کرد که نمره عادتهای ذهنی گروه آزمایش در مقایسه با گروه کنترل بیشتر بوده و این تأثیر 
ناشی از آموزشی است که بر اساس تفکر طراحی اجرا شده‌ است. از این‌رو با اطمینان 95 درصد با بررسی 
مجذور اتا می‌توان بیان کرد که آموزش ارائه شده برنامه درسی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی روی 
عادتهای ذهنی با ضریب تأثیر 34 درصد مؤثر بوده اســت. در ادامه این نتیجه با نتایج پژوهشــهایی که 
زمینه انجام گرفته‌اند، مقایسه خواهد شد. یادآور می‌شود پژوهشی که دقیقاً با این عنوان و هدف  این‌ در‌
انجام شده باشد، وجود ندارد ولی به پژوهشهایی اشاره می‌شود که در زمینۀ خرده‌مقوله‌های عادت ذهنی 

نظر انجام گرفته ‌است.  یا روکیرد مورد‌
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نتایج پژوهش حاضر همسوست با تحقیق هنرکیسن و همکاران )2020( و راث1 و همکاران )2010( 
که نشان داده‌اند آموزش تفکر طراحی توانایی ایجاد عادات ذهنی مثبت مثل حل مسئله و فکر خلاق را 
دارد چراکه حل مسئله و تفکر خلاق از شاخصهای مربوط به عادتهای ذهنی است. در تبیین این یافتۀ 
پژوهش می‌توان اظهار داشت که معلمان می‌توانند با به‌کارگیری تفکر طراحی، دانش‌آموز را با چالشهایی 
مواجه سازند تا آنان را به اندیشیدن و انتخاب کردن راه‌حلهای نو و جدید وا دارند. در فرایند تفکر طراحی 
دانش‌آموزان به‌طور ضمنی و صریح، چیزهای جدید را فراتر از آنچه قبلًا انجام داده‌اند، امتحان می‌کنند. 
در ادامه در این‌روکیرد مسیر دقیق برای دانش‌آموزان مشخص نیست، اما به‌صورت پی‌در‌پی دانش‌آموزان 
در حال آزمایش‌اند و جایگزینها را امتحان می‌کنند. این امر عادت ذهنی را در تلاش برای حل مسائلی 
که چه در کلاس و چه در زندگی دانش‌آموز با آن روبه‌رو می‌شود به وجود می‌آورد. در واقع تفکر طراحی 
از مشــکلات دنیای واقعی برای تثبیت تجربیات یادگیری اســتفاده می‌کند و این انتخاب مسئله پیوند 
میان مدرســه و شــغل را تقویت می‌کند. از این‌رو این نتایج با نتایج وایبل2 )2020(، آیسینگ -  دون و 
اسکوبیرگ3)2019(، پوسکا و نورث‌وود4 )2018(، گلن5 و همکاران )2015( و رتنا6 )2016( همسوست. 
در همین زمینه پژوهش آیســینگ -  دون و اسکوبیرگ )2019( نشان داده است برای توسعه مهارتهای 

حل مسئله می‌توان از روکیرد تفکر طراحی استفاده کرد. 
با توجه به اینکه گوش دادن با درک و همدلی و درک دیدگاههای دیگران از خرده‌مقوله‌های عادات 
ذهن اســت، یافته‌های پژوهش حاکی از افزایش درک و همدلی در گروه آزمایش نسبت به گروه کنترل 
بود. در تفکر طراحی دانش‌آموزان از راههای گوناگون با مسئله و نیاز کاربر همدلی می‌کنند و خود را در 
مسیر نیاز و چالش مطرح شده قرار می‌دهند تا بتواند مسئله را به خوبی تعریف و تبیین کند. این یافته‌ها 
با نتایج مطالعات لتوره - کســکولوئلا7 و همکاران )2020( و اســتاک8 و همکاران )2018( همسوست. 
 همچنین با هدف درک بهتر نـقش تـفکر طراحی در کـلاس، کـرول9 و همکاران )2010(، پـژوهشی را
 در کی مدرســه راهنمایــی انجام داده و به‌صورت کیفی و مردم‌شــناختی تحلیل کرده و به این نتیجه

دست یافته‌اند که تفکر طراحی بر ایجاد همدلی، ترویج تعصب نسبت به عمل‌گرا بودن و تشویق و تقویت 
ایده‌پردازی اثرگذار است که با پژوهش حاضر همسوست زیرا ایده‌پردازی و خلاقیت که در آن فرد در پی 
دیدگاههای جدید و متفاوت است از عادتهای ذهنی به‌شمار می‌روند و نتایج نشان داده که با استفاده از 

تفکر طراحی می‌توان آنها را ارتقا بخشید. 

1. Rauth 
2. Wible
3. Ejsing-Duun & Skovbjerg
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در پایان یادآور می‌شــود که تفکر طراحی با ایجاد فرصتهایی بــرای خودارزیابی، تأمل و همچنین 
بهبود راهبردهای یادگیری و حل مسئله، دانش‌آموزان را در تمرین مهارتهای فراشناختی قرار می‌دهد. 
همچنین به دانش‌آموزان اجازه می‌دهد تا شــیوه‌های خودتنظیمی را توسعه دهند که برای برنامه‌ریزی 
و انطباق با چالشهای محیطی مورد نیاز است. ضمن آنکه تفکر طراحی فرصتهایی را برای دانش‌آموزان 
فراهم می‌کند تا مهارتهای اجتماعی و میان -  ‌فرهنگی مورد نیاز را برای تعامل، حل تعارضها و همکاری 
مؤثر در چارچوب گروههای خود توسعه دهند. موارد ذکر شده از ابعاد مهارتهای قرن بیست‌وکی‌م است 
که با تعمیق در ابعاد عادتهای ذهنی این فهم حاصل می‌شــود که عادتهای ذهنی هم جهت با مهارتهای 
وکی‌م است. لذا نتایج پژوهش حاضر همسوست با پژوهشهای گراس و گراس1) 2016(، کوه2،  قرن بیست‌
چــای3، بنجامین4 و همــکاران )2015( و کوه، چای، وانگ5 و همکاران )2015( که نشــان دادند تفکر 

طراحی اثر مثبت روی مهارتهای قرن بیست‌وکی‌م دارد. 
با توجه به نتایج پژوهش به‌طورکلی می‌توان گفت، از آنجایی که جامعه امروز نیاز به تربیت نســل 
کارآمد برای پیشبرد اهداف عالیه جامعه دارد، لذا توجه به ایجاد شرایط لازم و مناسب برای به‌کارگیری 
روشــهای کارآمد اجرای برنامه درســی کار و فناوری از اهمیت ویژه برخوردار است. از این‌رو لازم است 
سیاستگذاران و دســت‌اندرکاران آموزشی با درک اهمیت روکیرد تفکر طراحی در ارتقای عادات ذهنی 
دانش‌آموزان تلاش کنند تا برنامه درسی کار و فناوری را برای ادغام با این ‌روکیرد در فعالیتهای آموزشی 
و یادگیری بازبینی کنند. همچنین شرایط همانربرزیي و رطایح برای ارجاي برنامه درسی کار و فناوری 
این، این مطالعه معلمان را با درک بهتر روکیرد  بر‌ مبتنی بر رورکید تفکر طراحی را فراهم ســازند. علاوه‌
تدریس و مهارتهای ضروری برای تقویت عادات ذهنی دانش‌آموزان آشــنا کرده است. بنابراین، معلمان 
وم‌رد  می‌توانند روکیرد تفکر طراحی را در آموزه‌های خود بگنجانند. لذا آومزش و وتااسدنمنزي املعمن در

فناوری به‌نظر ضروری می‌رسد.  و‌ وحنه اافتسده از تفکر طراحی رباي آومزش کار‌

1. Gross, K. & Gross, S.
2. Koh
3. Chai
4. Benjamin
5. Wong 
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To assess the impact of including design thinking within the work and technology 
curriculum on students’ mental habits, a semi-experimental study with pre- and  
post-tests was conducted. Participants in the study were junior high school 
students totaling 120 in six classes across all three grades. One of the two classes 
of each grade was taught utilizing design thinking. The data on students’ mental 
habits were collected using a translation of a known questionnaire with acceptable 
validity and reliability. However, the internal consistency of the translation was 
calculated to be 0.85. Covariance analysis of the collected data revealed that the 
experimental groups across all grades exhibited improved mental habits and the 
inclusion of design thinking in the curriculum can help students with habits such  
as problem solving, creative thinking, critical thinking, lifelong learning, 

flexibility in thought and behavior, empathy, and mutual understanding.
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